Tirk Norosiriirji Dernegi
Geng Norosiriirjiyenler Kurulu
Ogrenci Calisma Grubu Yonergesi

Madde 1- Tiirk Nérosiriirji Dernegi (TNDer) Geng Norosiriirjiyenler Kurulu (GNK) Ogrenci
Calisma Grubu (kisa adiyla Norosiriirji Ogrenci Calisma Grubu, TND-GNK-OCG veya OCG),
TNDer biinyesinde, GNK c¢atis1 altinda, norosiriirjiye ilgi duyan tip 6grencileri i¢in kurulmustur.
Faaliyetleri, TNDer tiiziigiine ve GNK yo6nergesine uygun olarak bu yonerge maddelerine gore

dizenlenir. Logosu asagida verildigi gibidir. Semboller kullanilarak versiyonlari olusturulabilir.
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Tiirk Norosirtirji Dernegi
Geng Norosirtirjiyenler Kurulu

Ogrenci Calisma Grubu

Madde 2- Toplulugun amaglar1 agagidaki sekilde listelenmistir.

A) Tiirkiye’de norosiriirji alanini tip 6grencilerine gergekci bicimde tanitmak, ilgili
ogrencilerin ilgilerini harekete gecirmeye tesvik etmek ve bunu yapabilecekleri ortamlari
olusturmak.

B) Ogrencilerin norosiriirji alanindan faydalanabilecekleri her tiirlii firsat icin ndrosiriirji
camiasindan destek toplamak, sliregen bir iletisim ag1 kurmak.

C) Toplulugun gatis1 altinda ortak ilgi alanlarina sahip 6grencileri bulusturmak.

D) Ogrencilerin birlikte kendilerini gelistirebilecekleri ¢esitli etkinlikler duzenleyip
katilmalaria olanak vermek.

E) Alaninda yetkin kisiler tarafindan ilgi duyduklari konular1 aragtirmak ve bu konularda

imkanlar olugturmaya caligmak.

Madde 3- Yonetim sekli asagida agiklandig: gibidir.

A) Topluluk, Tirkiye’deki butun tip faklltelerinde norosirurjiye ilgi duyan 6grencilerden

olusmakta olup ilgi alanlarinda faaliyet gostermeyi amaglarken is yUkini azaltmak,



B)

C)

D)

E)

daha cok Uye adayina farkli seviyelerde yetki ve sorumluluk vererek gelisim gostermek,
Uye adaylarinin ve yonetimlerin yaraticiliklarin1 6zglr birakmak,yonetimde kademeli
olarak yiikselmeye izin vererek uygun 6grencilerin 6nemli karar alict olmasini saglamak
ve Ust kademe yonetimleri farkli bolgelerden 6grencilerden olusturarak liyakat esasina

dayal1 olarak organize edilmistir.

Yeni bir Uye adayinin bagli oldugu birim; ilk asamada fakulte temsilciligi, eger fakiiltede
temsilcilik yoksa genel yonetimdir. Bdylece her bir Uye adayr bir st kademeye
baglanirken Yonetim Kurulu iiye adaylarinin bagli oldugu birim Geng Norosirirjiyenler
Kurulu ve dolayisiyla Tiirk Norosiriirji Dernegidir. Bu ayrim; dgrencinin iletisimde
bulunacagi, sorunlarini iletecegi, destek isteyecegi ve bilgilendirecegi yOneticileri
belirler.

Yonetim Kurulu: Yonetim Kurulu, Genel Kurulu olusturanlar arasindan segilen 7 (yedi)
kisiden olusur. Yonetim Kurulu'nda gorevli iiye adaylar1 1 baskan, 1 genel sekreter, 1
maliye, 1 sosyal medya sorumlusu (PR) ve 3 program sorumlusundan her fakulteden
sadece 1 kisi olmak kaydi ile olusur ve kendi arasinda gorev dagilimi yaparak goreve
baglar. Her hafta 1 kez bulusulup toplulugu ilgilendiren kararlar alinir. Yonetim Kurulu
tarafindan alinan kararlar Genel Kurul toplantilarinda diger yoneticilere iletilir.
Denetim Kurulu: Denetim Kurulu daha Once Yonetim Kurulunda goérev yapmis
ogrenciler arasindan segilen 3 (U¢) Uye adayindan olusur. Denetim Kurulunu yine
Yonetim Kurulu gibi Genel Kurul seger. Daha 6nce Yonetim Kurulunda gorev yapmis
bir aday bulunamazsa Genel Kurul’dan Denetim Kurulu’na aday gosterilebilir. Denetim
Kurulundaki her bir ye adayinin dncelikli gorevi Yonetim Kurulunu daha sonrasinda
da Geng Noérosiriirjiyenler Kurulu (GNK) Ogrenci Calisma Grubununun faaliyetlerini
denetlemektir. Olasi disiplinsizlik veya Norosiriirji Ogrenci Calisma Grubu’nun temel
amag ve hedeflerinden sapma durumunda 6nce Yo6netim Kurulunu uyarmakla, eger bir
degisiklik olmazsa da Geng Norosiriirjiyenler Kurulu’na durumu agiklamakla gorevlidir.
Genel Kurul: Genel kurul fakiilte temsilcilerinden olusur. Her donem basinda GNK
Yonetim Kurulu fakiiltenin 6grenci sayisini dikkate alarak her fakiilte icin 2 ila 5
arasinda temsilci kontenjani belirler. Her fakiltede bulunan bireysel liye adaylari kendi
iclerinden fakilte temsilcilerini secer. Genel Kurul yilda en az 1 kez yiiz yiize veya

cevrimigi olarak toplant1 yapar. 2 yilda bir TNDer ve GNK Yonetim Kurulu segimleri



F)

ile es zamanli TND-GNK-OCG Yonetim ve Denetim Kurulu secimlerini yapar ve oy
coklugu ile en yiiksek oyu alanlar segilirler, esit oy alan iiye adaylarindan kidemi fazla
olan kazanmis sayilir.

Fakulte Temsilcilikleri: Fakulte temsilcilikleri; yonergeye uygun olarak ve GNK ve
TND-GNK-OCG yonetim kurullarinin onay1 ile fakiiltede kurulu baska &grenci
gruplarina bagh veya ortak olarak, ilgili fakiilte dekanliginin onay1 ile ve varsa
norosirlirji anabilim dali 6gretim iiyelerinden bir mentor danismanliginda gerekli izinleri
tamamlayarak faaliyetlerine baslar. Halihazirda fakiiltede TND-GNK-OCG ile ortak
amag ve vizyona sahip bir 6grenci toplulugu mevcut ise en az 1 temsilcinin o topluluktan
secilmesi tercih edilir. Diger fakiilte temsilcileri fakiiltedeki bireysel iiye adaylarinca
secilir. Boylelikle her fakullteden en az 2 temsilci Genel Kurula dahil olarak toplantilara
katilma, bir sonraki Yonetim Kurulunu belirleyecek seg¢imlerde oy kullanma, kendi
fakultelerinde dekanlikla iletisim kurma, fakiltelerindeki norosiriirji anabilim dali ile

TND-GNK-OCG arasinda baglant kurma gibi gorevleri iistlenmis olur.

Madde 4- Yonetim Kurulundaki her bir iye adayimin gorevi asagida listelenmistir.

A) Baskan: Bagkan, tiim TND-GNK-OCG ekibinin temsilcisi olmakla gérevlidir. Haftalik

B)

C)

ve aylik toplantilarin ayarlanmasi ve organizasyonundan sorumludur. Grubun i¢
huzurunu ve diizenini saglamak, Yonetim Kurulu arasindaki uyumu siirdiirmek,
disiplinli ve siirdiiriilebilir bir is birligi saglamak birincil gorevidir. Topluluk
caligmalarint GNK Ydnetim Kurulu ile esgiidiim igerisinde koordine eder.

Genel Sekreter: Toplanti tutanaklarinin ve aylik ¢aligma raporlarinin hazirlanmasinda
baskan ile beraber gorev alir. Genel liye adaylik faaliyetlerinden, temsilciler ve bireysel
Uye adaylariyla iletisimden, ekibe {iye adayr alimmdan ve tanisma toplantilarinin
organizasyonundan birinci derecede sorumludur.

Maliye Sorumlusu: OCG’nin yapacag1 organizasyonlarda ve ziyaretlerde kullanilmasi
gereken mali yiikiimliiliiklerin ayarlanmasindan sorumludur. OCG’nin gelir-gider
tablosundan ve Yonetim Kuruluyla birlikte Denetim Kuruluna kanitlariyla gelirleri ve
harcamalar1 sunmaktan mesuldiir. Gerekli durumlarda (kongre, sempozyum vs.)

sponsorluklarin ayarlanmasinda TNDer ve GNK Y6netim Kurullar ile birlikte ¢aligir.



D) Sosyal Medya Sorumlusu (PR): OCG’nin sosyal medyadaki varligindan sorumludur.
Ogrenciler ve dgretim iiyeleriyle her tiirlii sosyal kanal1 kullanarak tanitim, bilgilendirme
ve duyuru islerini yapar.

E) Program Sorumlusu: Ulusal ¢apta diizenlenecek programlarin sosyal ve bilimsel
organizasyonundan sorumludur. Ayni zamanda temsilcilerin organize ettigi yerel
programlarda temsilcilere gerektigi takdirde yardimci olmak ve yol gostermekle

gorevlidir.

Madde 5- Uye adayliklari ile ilgili diizenlemeler asagida listelenmistir.

A) TND-GNK-OCG Basvuru formunu dolduran ve bagli olacag: birimden alinacak bilgiler
1s1¢inda bagli oldugu birimin bir {ist kademesi tarafindan oylanarak kabul edilen
Tiirkiye’deki biitiin tip fakiiltesi 6grencileri TND-GNK-OCG’ye bireysel iiye adayi
kabul edilir.

B) Fakulte temsilciligi gorevi heniiz alinmamigsa bu pozisyona topluluk/temsilci bagvuru
formunu dolduran ve norosirurjiye ilgisi olan 6grenciler arasindan Y 6netim Kurulu’nca
gorevlendirme yapilabilir.

C) Calisma ilkelerine uygun davranmayan veya bagli oldugu birim tarafindan hal ve
davranislar1 uygun gorilmeyen kisilerin llye adaylhiklart TND-GNK-OCG Yonetim

Kurulu karar1 ve GNK Yo6netim Kurulu onayi ile Uye adayliktan ¢ikartilabilirler.

Madde 6- Bu yonerge GNK Ydnetim Kurulu 19.04.2023 tarihli ve TNDer Yo6netim Kurulu
08.07.2023 tarihli kararlari ile yiiriirliige girmistir. Bu yonergede, TNDer tiiziigi ve GNK
yonergesi ile ihtilaf olusturmayacak sekilde, TND-GNK-OCG Yoénetim Kurulu 6nerisi,
GNK' Yonetim Kurulu karart ve TNDer Yonetim Kurulu onayi ile dizenleme ve

degisiklikler yapilabilir.



